
التركيز على �أهمية الم�س�ؤولية الاجتماعية

تحقيق التوازن بين كل من �أهداف ال�شركة و�أهداف المجتمع والبرامج والآليات الم�ستخدمة فى مجال العمل الاجتماعى.
�ص اطار حوكمة ال�شركة على التزام ال�شركة الم�ستمر بالت�صرف �أخلاقياً وفق ما تق�ضي به القوانين والأعراف العامة، وعلى الم�ساهمة الم�ستدامة من 
قبل ال�شركة لتحقيق التنمية الاقت�صادية والاجتماعية، وذلك عن طريق ا�ستقطاب العمالة الوطنية، والعمل على تح�سين نوعية الظروف المعي�شية للقوى 
العاملة وعائلاتهم فى المجتمع المحلي والمجتمع ككل، حيث ان ال�شركة قد حر�صت على زيادة ن�سبة توظيف الكوادر الوطنية ، كما تقوم ال�شركة ب�شكل دورى 
بالم�شاركة فى ن�شر الوعى الثقافى والاقت�صادى فى المجتمع من خلال ا�صدار تقرير اقت�صادى دورى. هذا وقد اعتمد مجل�س الادارة تنفيذ مبادرة للم�سئولية 
الاجتماعية مع و�ضع خطة كاملة لان�شطة الم�سئولية الاجتماعية حيث با�شرت الادارة التنفيذية بمبادرة م�سئولية اجتماعية خا�صة بت�شجيع ال�شباب لاطلاق 
افكارهم وتنمية مهاراتهم،  وقد �أبرمت ال�شركة اتفاقية تعاون مع "انجاز الكويت"  للم�شاركة فى تدريب 1000 طالب من المراحل الثانوية والجامعات من 
قبل كفاءات ال�شركة خلال عام 2017 �ضمن �سعيها للم�شاركة في برامج الم�س�ؤولية الاجتماعية تجاه ال�شباب، حيث  تم تقديم التدريب الذي يندرج �ضمن 
دعم ال�شركة لل�شباب الكويتي من خلال متخ�ص�صين متطوعين في �شركة مزايا القاب�ضة ويغطي المدار�س الحكومية والخا�صة في البلاد ، كما اعدت ال�شركة 

حفل تكريم خا�ص في نهاية برنامج الم�سابقة ح�ضره الفائزون في الم�سابقة من الطلبة والطالبات وتم منحهم جوائز ت�شجيعية لتفوقهم .
وقد تم �أخذ موافقة الجمعية العمومية على تخ�صي�ص ن�سبة من الأرباح المحققة وتوجيهها نحو الخدمات والم�شاريع الاجتماعية.

كما تحر�ص ال�شركة على توعية وتثقيف العاملين لديها ب�أهداف الم�س�ؤولية الإجتماعية التي تقوم بها ال�شركة بما ي�ساهم في الإرتقاء بم�ستوى �أداء ال�شركة 
واحترام كافة القوانين واللوائح المطبقة والإلتزام بها . كما وتقوم ال�شركة ب�إبراز كافة جهودها المبذولة في مجال العمل الاجتماعي ، عن طريق الت�صريحات 

ال�صحفية وعر�ضها على مواقع التوا�صل الاجتماعى الخا�صة بال�شركة .


